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CANDIDATO :
Data:
CLASSIFICACAO DA ENTREVISTA : VALORES
- DELIBERACAO
Fatores de Apreciacgao
Presidente Vogal Vogal Valoragio

EP - Experiéncia Profissional

VAP - Valorizagio e Atualizacdo Profissionais

IACC - Aspetos comportamentais, capacidade de comunicagio e
frelacionamento interpessoal

CLASSIFICACAO QUANTITATIVA

Resumo dos assuntos abordados:
"Experiéncia Profissional: Breve sintese do percurso profissional; experiéncia na drea do posto de trabatho a ocupar
Valorizagio e Atualiza¢io Profissionais: Motivacio da candidatura; expectativas pessoais / cultura geral
Aspetos comportamentais, capacidade de comunicagio e relacionamento interpessoal: Autoconfianca nos relacionamentos e integracac
nos contextos socioprofissionais; expressio verbal

IFundamentacﬁo:

INivel / Classificagdo: Elevado (20), Bom (18}, Suficiente {12), Reduzido (8) e Insuficiente {4}

EPS = {EP + VAP + ACC} /3

ELEVADO - O candidato transmite as suas ideias com assinalavel BOM - O candidato transmite ideias claras, num discurso bastante
espontaneidade, apresentando um discurso excecionalmente bem fluente, devidamente correlacionadas e congruentes no que respeita as
estruturado, fluente e claro e manifesta grande profundidade na questies abordadas, revelando ja assinalavel nivel de comunicacio e
abordagem das questdes relativamente ao factor considerado. informagdo no que concerne ao factor considerado.

SUFICIENTE - O candidato consegue transmitir ideias bastante
aceitdveis relativamente as questdes abordadas e ao factor considerado.
.
c
. M REDUZIDO - O candidato transmite um minime de ideias aceitaveis
o J“"" relativamente as questdes abordadas e ao factor considerado; todavia
O Presidente revelam-se vagas e inseguras no que concerne ao factor considerado.
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ﬂruu 2 INSUFICIENTE - O candidato transmite algumas ideias relativas as
O 2°Vogal ehiﬁh‘k g i rD"\ w uesties abordadas, mas estas apresentam-se desconexas, confusas, ou
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nao consegue transmitir qualquer ideia a respeito do factor
considerado.




