Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE201909/0380

Mobilidade Interna

Activa

Ministério da Economia
Secretaria-Geral do Ministério da Economia
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida no servigo de origem.
0.00 EUR

As fungbes a exercer enquadram-se na Divisdo de Administragdo de Pessoal da
Direcdo de Servigos de Gestdo de Recursos Humanos da Secretaria-Geral da
Economia, designadamente:

- Praticar os atos de administragdo e assegurar o processamento de

remuneragles e outros abonos de pessoal, procedendo igualmente a liquidagdo

dos respetivos descontos;

- Assegurar, nos termos legais, o controlo e registo da assiduidade e do trabalho

suplementar dos trabalhadores;

- Organizar e manter atualizada a informagao relativa aos recursos humanos;
- Colaborar na elaboragdo dos orgamentos no ambito da sua area de
competéncias.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagédo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricdo da Habilitacdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Area Temética Ignorada

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicéo,
convencdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) N&o inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

Licenciatura

Qualquer licenciatura

Area Tematica

Area Tematica Ignorada

Local Trabalho N° Postos Morada

Secretaria-Geral 2
do Ministério da

Economia

Avenida da Republica,
n.2 79

Total Postos de Trabalho: 2

Localidade Coddigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1069218 LISBOA Lisboa Lisboa



N° de Vagas/ Alteracbes

Formagéao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Ser detentor de experiéncia na drea da caracterizagdo do posto de trabalho;
Ser detentor de conhecimentos de SRH.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

secretaria.geral@sgeconomia.gov.pt
21 791 1600

2019-09-18

2019-10-02

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagdo Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Para se candidatar ao recrutamento por mobilidade na categoria:

- A candidatura deve ser formalizada através de requerimento dirigido a Senhora Diretora de Servigos de Gestdo de Recursos
Humanos, Dra. Edite Claro, com a mencdo expressa do vinculo e da carreira/categoria detidas, da posicao e nivel remuneratdrio e
da correspondente remuneragao mensal, acompanhados do curriculum vitae detalhado, atualizado, datado e assinado, bem como

a indicacdo expressa do cddigo de oferta da BEP:

- O candidato deve também declarar que consente expressamente o tratamento dos seus dados pessoais para efeitos do presente

recrutamento;

- O candidato deve ser detentor da carreira/categoria de técnico superior;
- Selegdo: Os candidatos selecionados pela analise curricular serdo convocados para a entrevista profissional.




