Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202303/0925

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Economia e do Mar
Secretaria-Geral do Ministério da Economia
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida pelo candidato no servico de origem, até ao limite da 2.2 PR/nivel 16 da
TRU- 1320,15€.

0.00 EUR

Exercicio de fungdes na Unidade Ministerial de Compras da Secretaria Geral da
Economia:

Desenvolvimento de procedimentos de contratacdo publica de bens e servigos ao
abrigo do Cddigo dos Contratos Publicos e de Acordos Quadro da ESPAP e
realizagdo dos respetivos processos de despesa associados em GERFIP. Reporte
de Informagdo a ESPAP.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituigdo de
Relagdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricdo da Habilitagdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
Licenciatura

Preferencialmente: Economia, Gestdo, Direito, Engenharia, Informatica e
Finangas.

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

Secretaria-Geral 1 Avenida da Republica,
do Ministério da n.% 79
Economia

Total Postos de Trabalho: 1

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1069218 LISBOA Lisboa Lisboa



N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Requisitos preferenciais:
Ser detentor de experiéncia na area da contratacdo publica e aplicagdo do
Cddigo dos Contratos Publicos; bons conhecimentos na utilizagdo das
plataformas de contratagdo publica; bons conhecimentos de informatica na dtica
do utilizador (Microsoft word, excel).

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: secretaria.geral@sgeconomia.gov.pt
Contacto: 21 791 1600
Data Publicitacao: 2023-03-27
Data Limite: 2023-04-18

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Para se candidatar ao recrutamento por mobilidade na categoria:

1) Formalizagdo da candidatura:

A candidatura deve ser formalizada através de requerimento dirigido a Senhora Diretora de Servigos de Contratagdo Publica e
Patrimonio da Secretaria-Geral da Economia, Dra. Célia Maria Rodrigues dos Santos, até ao termo do prazo limite que consta desta
publicagdo, com indicacao expressa do n.° do Cddigo de oferta da BEP a que se candidata, sendo submetida através de correio
eletronico para o enderego secretaria.geral@sgeconomia.gov.pt., ndo podendo exceder os 10 Mb;

2) Elementos que devem constar no requerimento da candidatura:

Identificagdo do candidato, servigo de origem, modalidade de vinculo de emprego publico detida, carreira e categoria a que
pertence, posicdo e nivel remuneratérios detidos com a indicagdo do montante pecuniario, bem como a morada, enderego
eletrdénico e contacto telefénico.

3) Documentos para anexar ao requerimento da candidatura:

a) Curriculum vitae atualizado, detalhado, datado e assinado;

b) Fotocdpia simples do documento comprovativo da habilitagdo literaria e das agbes de formacdo frequentadas, relacionadas com
as atividades que caracterizam o posto de trabalho a que se candidata;

¢) Declaragdo emitida pelo organismo ou servigo a que o candidato pertence, devidamente atualizada e autenticada, da qual
conste, de forma inequivoca, a modalidade do vinculo de emprego publico de que é titular, identificacdo da carreira/categoria, a
posicdo e nivel remuneratdrios detidos com a indicacdo do montante pecuniario, a antiguidade na categoria, na carreira e na
Administragdo Publica;

d) Declaragdo assinada pelo candidato onde consinta expressamente o tratamento dos seus dados pessoais para efeitos do
presente recrutamento.

4) Selecdo: A selecdo dos candidatos sera efetuada com base na analise curricular, sendo complementada com entrevista
profissional de selegdo. A analise curricular tera carater eliminatorio, apenas os candidatos pré-selecionados serdo contactados
para a realizacdo da entrevista.

*Q presente recrutamento é destinado a candidatos com vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
fungOes publicas por tempo indeterminado e j& detentores da carreira/categoria de técnico superior.







